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Skapa hjdaltar och bli en sjélv

Skapa hidltar, Lisas férelasning inspirerar
ledare och medarbetare att skapa hjéliar.
Om du skapar hjdltar pd jobbet eller i
varlden blir du hjglte sjélv. Lisa menar att
det inte spelar nédgon roll pa vilken niva
du blir hjalte, alla far med sig stories som
de kan féra vidare och blir dé sjélva

higltar i nésta led. Alla har ett ansvar for
att skapa milién man befinner sig i,
hemma, pd jobbet eller i livet. En
inspirationskick som ger forstdelse och
insiki om varje mdnniskas ansvar och
betydelse i forandringsarbeten eller
kulturforandringar. Det svara gors
hanterbart och inspirerande infe
skrammande, eller som Lisa sdger: ”Svart
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Med fjugo érs erfarenhet av ledarskap
inom f&rsdlining och kundservice
inspirerar Lisa Eksirom sina dhorare pd ett
unikt vis. Hennes idé att kamoja* smarta
saker frén andra, manniskor, branscher
eller situationer och géra dem dnnu bdtire
inspirerar och utvecklar.

P& ett personligt sétt och med smittande
livsgladie engagerar hon med mycket
skraft och karisma. Lisa @r arlig och rak
och levererar i et medryckande tempo
med mycket aha-upplevelser och energi.
Prestigelost blandas fakta med anekdoter
och egna erfarenheter. Du far med dig
mdénga vardefulla tips att anvanda i din
vardag.

“Den uvivecklingskraft, sjéilviillit och
medvetenhet Lisa plockat fram hos de
personer hon arbetat med dr
imponerande”,

— Anders Hvarfner, VD Vittraskolorna

Med utmérkelser som “Arets
Framgangsstipendium” (2007) for sitt
férandringsarbete p& SAS, “En av
Sveriges hetaste talare” (tidningen
Chef 2012) “Arets talare” (2014) och
“Stora Malpriset” (2015) utlovas en
férelasning som inte lamnar ndgon
oberord!

L&s mer p& kamoja.se
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