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Karleksfullt eller med hénderna

pa hoften?

Ledarskap, en férelasning om att leda
med och genom medarbetarna.
Behandla medarbetarna som stj@rnor;
fa dem att lysal Men se upp, skillnaden
mellan stigrna och diva ar hérfin! Alla
har olika roller, varfor ar det alltid
nagon som inte vill vara med? Med
tiugo ars erfarenhet av ledarskap inom
forsalining och kundservice inspirerar
Lisa Eksiréom sina dhorare pd ett unikt
vis. P& ett personligt satt och med
smittande livsglddje engagerar hon
med mycket skratt och karisma. Lisa @r
arlig och rak och levererar i ett
medryckande tempo med mycket
energi och aha-upplevelser. Prestigelost
blandas fakta med anekdoter och egna
erfarenheter. Du tar med dig manga
vardefulla tips att anvanda i din
vardag.

“Lisa is an excellent and strong leader
with the ambition to make good great,
she shared her experience with us and
motivated us to join in her footsteps in
being a great leader”.

— Pia Clark, HeadhunterK2 Search

Lisa Ekstrom fick 2007 ars
Framgangsstipendium for sitt
foréndringsarbete pd SAS. Hon
forelaser ocksé om férandringsarbete,
medarbetarskap, kommunikation,
personligt varumadrke, storytelling,
presentationsteknik och om att ge och
fa bra service.

Lds mer om Lisa pd kamoja.se
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